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Администрация муниципального образования

Сланцевский муниципальный район Ленинградской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	04.04.2019
	
	№
	393-п

	О внесении изменений в Положение о системах оплаты труда работников муниципальных казенных учреждений физической культуры и спорта Сланцевского муниципального района, утвержденное постановлением администрации Сланцевского муниципального района от 12.11.2015 № 1611-п
	


В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации,  Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением совета депутатов Сланцевского муниципального района от 29.06.2011                      № 246-рсд «Об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений и муниципальных казенных учреждений муниципального образования Сланцевский муниципальный район Ленинградской области»,  в целях установления системы оплаты труда работников муниципальных казенных учреждений физической культуры и спорта Сланцевского муниципального района, администрация Сланцевского муниципального района     п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в Положение о системах оплаты труда работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта Сланцевского муниципального района, утвержденное постановлением администрации  Сланцевского муниципального района от 12.11.2015 № 1611-п (с изменениями от 22.03.2016 № 327-п, от 10.02.2017 № 179-п,  от 11.04.2017 № 515-п)  следующие изменения:

1.1. Пункт 4.5 изложить в следующей редакции:

«4.5. Масштаб управления зависит от объемных показателей деятельности учреждения, учитываемых при определении группы по оплате труда. Коэффициент, выраженный в количестве СДО применяемый для расчета должностного оклада руководителей учреждений в зависимости от группы по оплате труда, составляет:

	Группы по оплате труда
	Коэффициент, выраженный в количестве СДО, применяемый для расчета должностного оклада руководителя учреждения

	I
	3,0

	II
	2,75

	III
	2,5

	IV
	2,25

	V
	2,0


1.2. Пункт 4.7. изложить в следующей редакции:

«4.7. К первой группе относятся организации, сумма расчетных плановых показателей дея​тельности кото​рых превышает 450 баллов.

Ко второй группе относятся организации, сумма расчетных плановых показателей деятельно​сти которых составляет до 450 баллов.

К третьей группе относятся организации, сумма расчетных плановых показателей деятельно​сти которых составляет до 350 баллов.

К четвертой группе относятся организации, сумма расчетных плановых показателей деятель​ности которых до 250 баллов.

К пятой группе относятся организации, сумма расчетных плановых показателей деятель​ности которых до 200 баллов.»

2. Опубликовать постановление в приложении к газете «Знамя труда» и разместить на официальном сайте Сланцевского муниципального района Ленинградской области.

3. Постановление вступает в силу на следующий день после его опубликования в приложении к газете «Знамя труда».

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации Сланцевского муниципального района Саитгареева Р.М.

	И.о главы администрации                                     муниципального образования
	М.Б. Чистова



